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Nell'ambito del "Servizio di Referente di Parità" presso i Centri per l'Impiego della 
Provincia di Livorno, diretto a dotare i Servizi di strumenti di conciliazione per 
aumentarne l'efficacia nel fronteggiare la disoccupazione femminile, Provincia di 
Livorno Sviluppo organizza un breve ciclo di seminari di aggiornamento per gli operatori 
locali dal titolo "Discriminazione di genere nel lavoro. La tutela antidiscriminatoria 
e le misure di conciliazione". 
Il ciclo è articolato in due mattinate, il 19 ed il 28 ottobre p.v. a Livorno presso il 
Complesso della Gherardesca, via Galilei, 40, aula 2, piano 1°, in orario 9:30-13:30. 
I relatori sono esperti in pari opportunità, dirigenti dei Servizi per l'Impiego, 
Amministratori pubblici. 
 
Il programma delle due giornate: 
 
19 ottobre 2009 
 
Coordina i lavori  
Diego Teloni  
Dirigente del Settore Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Livorno 
 
 
Apertura dei lavori  
Laura Marconcini 
Assessore a Finanze, Bilancio, Patrimonio, Pari Opportunità della Provincia di Livorno 
 
Progetti di azioni positive per prevenire le discriminazioni  
Paolo Nanni 
Presidente di Provincia di Livorno Sviluppo Srl 
 
La disamina delle discriminazioni di genere  
Avv. Clara Fanelli 
Consigliera di Parità della Provincia di Pisa 
 
Lo schema del nuovo Decreto Legislativo e la Direttiva 54/2006 CE   
Maria Giovanna Lotti 
Consigliera di Parità della Provincia di Livorno 
 
La prassi giurisprudenziale nel processo del lavoro: quale tutela per la lavoratrice?  
Avv. Claudia De Pasquale 
Ordine degli Avvocati di Livorno 
 
La tutela penale della lavoratrice  
Avv. Cristina Cerrai 
Ordine degli Avvocati di Livorno  
 
Conclusioni dei lavori  
Ringo Anselmi 
Assessore al Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Livorno 
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28 ottobre 2009 
 
Coordina i lavori  
Maria Giovanna Lotti 
Consigliera di Parità della Provincia di Livorno 
 
 
Apertura dei lavori  
Ringo Anselmi 
Assessore al Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Livorno 
 
Il servizio di Referente di Parità presso i CPI della Provincia di Livorno. Sintesi del 
lavoro svolto  
Paolo Nanni 
Presidente di Provincia di Livorno Sviluppo Srl 
 
Le misure di conciliazione  
Valentina Cardinali 
Isfol – Area Ricerche sui sistemi del lavoro 
 
Piani dei tempi e orari della città  
Maria Pia Lessi 
Assessore al Benessere della Persona del Comune di Livorno 
 
Pratiche positive di conciliazione nella Regione Toscana  
Marina Capponi 
Cosigliera di Parità della Regione Toscana 
 
Il patto per l’occupazione femminile  
Diego Teloni  
Dirigente del Settore Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Livorno 
 
Conclusione dei lavori  
Laura Marconcini 
Assessore a Finanze, Bilancio, Patrimonio, Pari Opportunità della Provincia di Livorno 
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